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ARRÊTÉ N°11/2026
PORTANT TABLEAU ANNUEL D'AVANCEMENT AU GRADE DE BRIGADI

AU TITRE DE L'ANNÉE 2026

Le Maire de la Commune de la Désirade,
Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu le code général de la fonction publique,

Vu le décret n°2006-1391 du 17/11/2006 modifié portant statut particulier du cadre d'emplois des agents
de police municipale,

Vu l'arrêté en date du 10 juin 2025 portant établissement des lignes directrices de gestion,

Vu l'attestation délivrée par monsieur le Président du Centre National de la Fonction Publique Territoriale
attestant que l'agent a suivi les formations prévue les articles L.511-6 et R.511-35 à R.511-40 du Code
de la sécurité intérieure,

Considérant la situation des fonctionnaires territoriaux de la collectivité,

ARRÊTE

Article I Pour l'année 2026 le tableau d'avancement au grade de brigadier-chef
principal au choix est fixé comme suit:

Nom, Prénom Grade, Échelon, Date d'effet

l/ Mme TINEDOR Brigadier, échelon 08 01/12/2026
Nathalie

Article 2: Les parts respectives d'hommes et de femmes sont fixés comme suit:

Agents
promouvables Agents inscrits sur le
(ensemble des présent

agents)
________________________

___________________________________

Nombre d'Hommes O O
Nombre de Femmes 1 1

Article 3: L'inscription sur le tableau annuel d'avancement ne vaut pas nomination.

Article 4: Le présent tableau sera transmis au centre de gestion de la Guadeloupe qui en assura la
publicité conformément aux dispositions de l'article L522-26 du code général de la fonction publique.

Fait à La Désirade, le 16 septembre 2026
Le Maire,
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Le Maire,
- certifie sous sa responsabilité le caractère exécutoire de cet acte,
- informe que le présent arrêté peut faire l'objet d'un recours pour excès de pouvoir devant le Tribunal Administratif dans un délai de

deux mois à compter de la présente notification. Le tribunal administratif peut aussi être saisi par l'application informatique «

Télérecours Citoyens> accessible par le site internet www.telerecours.fr


