N° 14623

Arrété établissant le tableau annuel d’avancement de
grade

Au titre de I'année 2024

Le Vice Président,

Vu le code général de la fonction publique, notamment ses articles L521-1, L.522-1 a L.522-7, et L.522-23 a
L.522-31,

Vu les statuts particuliers des cadres d’emplois de la fonction publique territoriale ;
Vu la situation des fonctionnaires territoriaux de la Caisse des Ecoles ;

Vu l'arrété en date du 20 décembre 2023, pris aprés avis du Comité Technique, établissant les lignes
directrices de gestion ;

Considérant que les nominations sont prononcées dans I'ordre du tableau, au cours de la période de validité

qui ne peut excéder le 31 décembre de I'année en cours,

ARRETE

ARTICLE 1: Le tableau annuel d’avancement de grade au titre de I'année 2024 est établi comme suit :

Avancement au grade de : ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL PRINCIPAL DE 2é™e CLASSE

Nom et Prénom de I’agent Grade actuel Date d’effet de la nomination
1) ALBINA Maryline Adjoint Technique 01/12/2024
2) ALEXIS Mauréna Adjoint Technique 01/12/2024
3) ANGELIQUE Fance-Lise Adjoint Technique 01/12/2024
4) BEVIS Marie-France Adjoint Technique 01/12/2024
5) BLONBOU Rose Nick Adjoint Technique 01/12/2024
6) CARVIGANT Lydia Adjoint Technique 01/12/2024
7) CELESTINE Frantz Adjoint Technique 01/12/2024
8) CELIGNY Carole Adjoint Technique 01/12/2024
9) CHABRAC Maryse Adjoint Technique 01/12/2024
10) CLAIRE Roberte Adjoint Technique 01/12/2024
11) DEBLACIAT Béatrice Adjoint Technique 01/12/2024
12) DOYON Madeleine Adjoint Technique 01/12/2024
13) ETIENNE Magguy Adjoint Technique 01/12/2024
14) GANE Gitane Adjoint Technique 01/12/2024
15) INSEQUE Corrine Adjoint Technique 01/12/2024
16) JACKONO Francine Adjoint Technique 01/12/2024
17) JOSEPH Paulette Adjoint Technique 01/12/2024
18) LEGUIER Jacqueline Adjoint Technique 01/12/2024
19) LEROY Myléne Adjoint Technique 01/12/2024
20) LESTIN Rose-Marie Adjoint Technique 01/12/2024




21) LINDOR Marie-France Adjoint Technique 01/12/2024
22) LOCHE Jeanne-Marie Adjoint Technique 01/12/2024
23) PICHI Dominique Adjoint Technique 01/12/2024
24) SEGOR Andréna Adjoint Technique 01/12/2024
25) SORDIER Nick Adjoint Technique 01/12/2024
26) SUCCAB Rose-Lise Adjoint Technique 01/12/2024

Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
27 2 25 26 2 24
100% 7% 93% 100% 8% 92%

* ensemble des agents remplissant les conditions individuelles d’avancement

Avancement au grade de : ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL PRINCIPAL DE 1ére CLASSE

Nom et Prénom de I'agent Grade actuel Date d’effet de la nomination
1) BARDU Josy Adjoint Technique Principal de 2 CL 01/12/2024
2) BAZIT Joélle Adjoint Technique Principal de 2 CL 01/12/2024
3) BELAS Héléne Adjoint Technique Principal de 2 CL 01/12/2024
4) BENJAMIN Hélene Adjoint Technique Principal de 2 CL 01/12/2024
5) COLBAC Juliette Adjoint Technique Principal de 2 CL 01/12/2024
6) HUGHES Juanito Adjoint Technique Principal de 2 CL 01/12/2024
7) LASKARI BICOTO Farina Adjoint Technique Principal de 2 CL 01/12/2024
8) NANETTE Sylvie Adjoint Technique Principal de 2 CL 01/12/2024

Total Hommes Femmes Totaklw '\ Hommesﬂr ) Femmes o
7 1 6 7 1 6
100% 14% 86% 100% 14% 86%

* ensemble des agents remplissant les conditions individuelles d’avancement

ARTICLE 2 : Le présent tableau d’avancement sera transmis au Centre de Gestion de BASSE-TERRE qui en
assurera la publicité conformément aux dispositions du code la fonction publique.

ARTICLE 3 : Le Directeur est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera publié ou affiché.
ARTICLE 4 : Tout litige relatif a la légalité de cet acte peut faire I'objet d’un recours devant le Tribunal
Administratif de Basse-Terre, dans un délai de deux mois a compter de sa publicité ou par I'application

Télérecours citoyens accessible a partir du site www.telerecours.fr.

Pointe-A-Pitre, le 30 novembre 2024

Le Vice Président,




N° 14623

Arrété établissant le tableau annuel d’avancement de
grade

Au titre de I'année 2024

FHAE DR POINTE-RPITRE

Le Vice Président,

Vu le code général de la fonction publique, notamment ses articles L521-1, L.522-1 alL.522-7,etL.522-23a
L.522-31,

Vu les statuts particuliers des cadres d’emplois de la fonction publique territoriale ;
Vu la situation des fonctionnaires territoriaux de la Caisse des Ecoles ;

Vu l'arrété en date du 20 décembre 2023, pris aprés avis du Comité Technique, établissant les lignes
directrices de gestion ;

Considérant que les nominations sont prononcées dans I'ordre du tableau, au cours de la période de validité

qui ne peut excéder le 31 décembre de I'année en cours,

ARRETE

ARTICLE 1 : Le tableau annuel d’avancement de grade au titre de I'année 2024 est établi comme suit :

Avancement au grade de : ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL PRINCIPAL DE 2éme CLASSE

Nom et Prénom de I'agent Grade actuel Date d’effet de la nomination
1) ALBINA Maryline Adjoint Technique 01/12/2024
2) ALEXIS Mauréna Adjoint Technique 01/12/2024
3) ANGELIQUE Fance-Lise Adjoint Technique 01/12/2024
4) BEVIS Marie-France Adjoint Technique 01/12/2024
5) BLONBOU Rose Nick Adjoint Technique 01/12/2024
6) CARVIGANT Lydia Adjoint Technique 01/12/2024
7) CELESTINE Frantz Adjoint Technique 01/12/2024
8) CELIGNY Carole Adjoint Technique 01/12/2024
9) CHABRAC Maryse Adjoint Technique 01/12/2024
10) CLAIRE Roberte Adjoint Technique 01/12/2024
11) DEBLACIAT Béatrice Adjoint Technique 01/12/2024
12) DOYON Madeleine Adjoint Technique 01/12/2024
13) ETIENNE Magguy Adjoint Technique 01/12/2024
14) GANE Gitane Adjoint Technique 01/12/2024
15) INSEQUE Corrine Adjoint Technique 01/12/2024
16) JACKONO Francine Adjoint Technique 01/12/2024
17) JOSEPH Paulette Adjoint Technique 01/12/2024
18) LEGUIER Jacqueline Adjoint Technique 01/12/2024
19) LEROY Myléne Adjoint Technique 01/12/2024
20) LESTIN Rose-Marie Adjoint Technique 01/12/2024




21) LINDOR Marie-France Adjoint Technique 01/12/2024
22) LOCHE Jeanne-Marie Adjoint Technique 01/12/2024
23) PICHI Dominique Adjoint Technique 01/12/2024
24) SEGOR Andréna Adjoint Technique 01/12/2024
25) SORDIER Nick Adjoint Technique 01/12/2024
26) SUCCAB Rose-Lise Adjoint Technique 01/12/2024

27

100%

Total Hommes
2

7%

Total
26
100%

Femmes
25
93%

* ensemble des agents remplissant les conditions individuelles d’avancement

Femmes

Hommes

8% 92%

Avancement au grade de : ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL PRINCIPAL DE 1ére CLASSE

Nom et Prénom de I'agent Grade actuel Date d’effet de la nomination
1) BARDU Josy Adjoint Technique Principal de 2 CL 01/12/2024
2) BAZIT Joélle Adjoint Technique Principal de 2 CL 01/12/2024
3) BELAS Hélene Adjoint Technique Principal de 2 CL 01/12/2024
4) BENJAMIN Héléne Adjoint Technique Principal de 2 CL 01/12/2024
5) COLBAC Juliette Adjoint Technique Principal de 2 CL 01/12/2024
6) HUGHES Juanito Adjoint Technique Principal de 2 CL 01/12/2024
7) LASKARI BICOTO Farina Adjoint Technique Principal de 2 CL 01/12/2024
8) NANETTE Sylvie Adjoint Technique Principal de 2 CL 01/12/2024

7

100%

Hommes
1
14%

Total

Ferﬁmes Total
6 7

86% 100%

s i
Hommes Femmes
1 6

14% 86%

* ensemble des agents remplissant les conditions individuelles d’avancement

ARTICLE 2 : Le présent tableau d’avancement sera transmis au Centre de Gestion de BASSE-TERRE qui en
assurera la publicité conformément aux dispositions du code la fonction publique.

ARTICLE 3 : Le Directeur est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera publié ou affiché.

ARTICLE 4 : Tout litige relatif a la Iégalité de cet acte peut faire I'objet d’un recours devant le Tribunal
Administratif de Basse-Terre, dans un délai de deux mois a compter de sa publicité ou par I'application
Télérecours citoyens accessible a partir du site www.telerecours.fr.

Pointe-A-Pitre, le 30 novembre 2024

Le Vice Président,

Bruno FANFANT




